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in intreaga sa istorie, o femeie ca membru. Nici macar sotia lui
Mao Zedong, formidabila Jiang Qing, nu a avut acces in acest
perimetru strict delimitat, destinat exclusiv superelitei. Zvo-
nuri care au circulat in 2012, potrivit carora Liu Yandong, sin-
gura femeie care a facut parte din Comitetul Extins al Biroului
Politic incepand cu anul 2007, urma sd patrunda, in sfarsit, in
ultimul cerc al puterii, care era Comitetul Permanent, s-au do-
vedit pand la urma a fi fost false. Dintre cei 84 de milioane de
membri ai PCC, numai o cincime sunt femei. Procentajul nu
se schimba prea mult nici in Comitetul Central. Din 31 de pro-
vincii, regiuni autonome si orase aflate sub controlul direct al
guvernului, numai una singurd are o femeie in fruntea orga-
nizatiei de Partid, din 2013, si numai doua femei au reusit sa
fie numite in postul de guvernator dupéd 1949. Esaloanele su-
perioare ale puterii chineze sunt dominate de barbati. Vorbim
de o lume care practicd discriminarea de gen. Numai in lumea
afacerilor se poate spune cd femeile sunt ceva mai bine repre-
zentate, in ciuda eforturilor PCC in momentul venirii la pu-
tere de a atrage atentia asupra acestei probleme de inegalitate,
prin celebrul slogan la acea vreme ,,femeile sprijind pe umerii
lor jumitate de cer”.

In contextul Chinei moderne, de multe ori e nevoie si o iei
pe cdi mai putin ortodoxe pentru a putea patrunde intr-un final
in sanctuarul puterii. La mijlocul anilor 2000, un jurnalist, care
locuia la Beijing de mai multi ani, mi-a povestit ca lucra la o
carte despre doud ,,concubine moderne” — doua femei care reu-
sisera sa-si dezvolte o infloritoare afacere de consultanta, dato-
rita relatiilor intime pe care le intrefineau cu bérbati puternici.
Astfel, oamenii de afaceri chinezi si strdini erau dispusi sa le
plateasca acestor femei pana la 50 000 de dolari pentru a li se
deschide usile unora dintre membrii celor mai inalte foruri ale
Partidului sau Guvernului.
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In 2011, revista Caijing (insemnand, in chineza, ,avere”) a
publicat un studiu inedit despre ,,regina concubinelor”, Li Wei.
Jurnalistii Luo Changping si Rao Zhi, intr-un articol intitulat
pur si simplu ,,Amanta Publica™*, au relatat povestea unei emi-
grante de origine vietnameza care locuia in 1970 in provincia
Yunnan din sud-vestul Chinei. Exemplul lui Li Wei este ilustra-
tiv pentru suisurile si coborasurile care definesc stilul de viata li-
bertin din China moderna. Dupa ce in tinerete avusese ca toata
lumea un singur set de documente si o singura identitate, in ur-
madtoarele trei decenii Li Wei a continuat sa-si tot schimbe pasa-
poartele si sa se ascunda in spatele unei lungi serii de identitati,
unele din Shenzen, altele din Guangdong sau Hong Kong, pe
madsurd ce a reusit sd se apropie tot mai mult de o serie de oficiali
importanti si sa-i ,asiste” in munca. Implicatd in aceasta afacere
a fost si sora ei, in timp ce sotul, un functionar de la biroul local
pentru industria tutunului, i-a fost primul patron.

Potrivit articolului din Caijing, dupd o incursiune initiald in
lumea afacerilor cu tutun, Li Wei s-a apropiat de Li Jiating, care
avea sa devina guvernator al Yunnanului si pe care l-a ajutat in
1995 cu o mica investitie imobiliard. A trecut apoi la afaceri cu
acte de identitate false pentru Hong Kong si la afaceri ilicite cu
petrol. Li Jiating a fost prins si trimis in judecata in 2001, pri-
mind o condamnare la moarte cu suspendare, iar lectia pe care
a invatat-o Li Wei cu aceasta ocazie a fost ca de atunci inainte
»8a nu mai mizeze totul pe o singurd carte”. Prin urmare, in ur-
matorul deceniu si-a creat o adevérata retea clientelara, care e
foarte posibil sa fi patruns pana in sanul Partidului.

Adevirata abilitate a lui Li era si-si foloseasca farmecele
sexuale pentru a se apropia de politicienii cu care se implica
in diferite afaceri. Si chiar se pricepea sa le castige increderea.

* ,Gong Gong Qinfu’;, in chineza.



76 KEeRRY BROWN

Caijing mentioneazd cd aceasta ,,se folosea de hainele pe care
le purta ca de niste arme”. Urmdtoarea mutare a fost sd se im-
plice in afacerile legate de statiile de epurare a apei, din ce in ce
mai bdnoase pentru oficialii de la nivel local, incepand cu anii
2000, si in afacerile cu proprietati. lar in schimbul serviciilor ei
primea fie comisioane de mediere, intre anumiti pioni ai afa-
cerilor, fie de consultanta. Cifrele au ajuns curdnd undeva de
domeniul milioanelor, o singura afacere incheiata in 2002 adu-
candu-i un céstig de 1 milion de RMB. Insa, cea mai buni afa-
cere pe care a incheiat-o Li a constat in infiintarea unui lan{ de
benzinarii, care i-a adus castiguri de multe milioane de dolari.

Reteaua clientelara pe care reusise sd si-o creeze Li Wei a fost
expusa in 2010, cand aceasta s-a mutat la Hong Kong, aproape
devenind o eroina populard in China. Numele ei a fost atunci
legat de cel al unor politicieni precum Wang Qishan si Yu Zhen-
gsheng, amandoi {intele unor zvonuri care au circulat mai mult
in afara Chinei, dar si, mai discret, in interior, referitor la ,,casa-
toriile politice” in care ar fi fost implicati. Ceea ce nu ar fi insem-
nat mare lucru, dacd cei doi nu ar fi fost in acelasi timp si capii
unei intregi retele care furniza un gen distinct de confort fizic si
emotional oferit de femei*. Indiferent daca aceste povesti despre
membrii superelitei sunt credibile sau nu, ele ne arata totusi cum
anume poate fi corupta cu usurinta o retea, lipsitd de calitati mo-
rale intrinseci. Ne ajuta in special cand incercim sa descifram
ce se ascunde dincolo de limbajul infesat cu principii morale
de care se folosesc liderii politici din China si cum contrasteaza
acest limbaj cu comportamentul lor. In aceasta culturd a puterii,
exista un nivel surprinzator de mare de toleranta fata de oame-
nii care se dedau la varii tipuri de placeri. De fapt, acest tip de
comportament mai libertin a devenit aproape de la sine inteles.

* Xi Fei, Cheng Gongyi, op. cit., p. 325.
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Exemplul lui Li Wei mai este ilustrativ si in alt sens. Identi-
tatea ei, modul de operare, abilitatea de a schimba retelele exis-
tente in jurul ei, de a ajunge de la diversi functionari, panad la
importanti lideri politici la nivel national sau local, dovedesc
toate o mare adaptabilitate. Si-a schimbat numele de mai multe
ori, si-a asumat mai multe identitati, si-a creat pe parcurs dife-
rite contacte in diferite cAimpuri de activitate, in timp ce se in-
drepta spre principala {inta de afaceri: Qingdao.

Se lasau oare, liderii politici, pur si simplu amagiti de ea
sau le convenea mai degraba abilitatea ei de a se misca evident
mai liber decat ei in anumite zone? Ajunsese oare Li Wei sa
joace rolul unui fel de antreprenor de relatii, al unui emisar care
putea transmite mesaje dintr-o anumitd zona in alta, datorita
talentului ei special de a se ascunde foarte bine si de a fi foarte
discreta? In multe privinte, se poate spune ci, prin modul in
care era obisnuitd sd-si schimbe mereu identitatile, Li Wei pare
sd apartind mai degraba de generatia precedenta de lideri po-
litici, din perioada revolutionara dinainte de 1949, cand sa ai
o singura identitate stabild putea fi considerat un lucru destul
de periculos, te facea si fii foarte vulnerabil, pentru ca puteai fi
gasit foarte usor. De fapt, merita mentionat aici ca Jiang Qing,
sotia lui Mao Zedong, a fost la un moment dat asociata cu Yu
Zhengsheng, care se pare ca ar fi avut la un moment dat lega-
turi cu Li Wei. Jiang insdsi a dus o viata destul de zbuciumata.
Numele ei de botez a fost Li Shumeng, pe care si l-a schimbat
in scoala primara in Li Yunhe, mai tarziu ludndu-si numele de
scend de Lan Ping, inainte de a incepe sa se semneze cu Jiang
Qing, nume pe care l-a pdstrat apoi pand la sfarsit. De altfel,
multi din generatia ei obisnuiau sa-si schimbe des numele. Ma-
rele ei mentor, Kang Sheng, nasul serviciilor secrete din China,
si-a schimbat si el de mai multe ori numele, in Zhang Zongke,
Zhao Rong si Li Jushi. Vremurile tulburi din timpul revolutiei
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au fortat aceste schimbari de nume si identitate, de apartenenta,
pentru membrii acestei generatii. Opt decenii mai tarziu insa,
unele tactici de acoperire a urmelor si disimulare practicate de
cea de-a cincea generatie aflata la conducerea lumii céreia aces-
tia i-au pus bazele, prinsa si ea intr-o noud revolutie, aveau sa
semene, in mod straniu, destul de mult cu cele vechi.

Legaturi indestructibile

Sa-iluam de exemplu pe cei sapte membri ai Comitetului Per-
manent al Biroului Politic in timpul Congresului al XVIII-lea, cu
tot cu complicatele increngaturi de relatii formate in jurul lor.
In primul rand, va trebui si ne concentrim atentia asupra di-
feritelor tipuri de relatii pe care acestia le intretin, precum si
asupra relativei lor vizibilitati.

Mai intai de toate, sd vorbim de relatiile de sdnge, de lega-
turile de familie, care sunt si primele ca importanta. O astfel
de relatie de familie poate insemna ca esti fie fiul, fiica, veri-
sorul, fie un alt membru din cercul familial apropiat al unui
fost mare lider politic sau, cu alte cuvinte, ca te numeri printre
printisori sau apartii de lumea lor. Largim insd putin cercul si
includem aici si legaturile de familie prin aliantd, create cu aju-
torul sotiilor sau al copiilor. Si cel mai mult ne intereseaza in
acest sens sotiile, care vor ocupa un loc central in mai multe
dintre situatiile pe care le vom analiza mai jos. Sotiile lui Xi
Jingping si Li Keqiang, de exemplu, si-au construit tipuri di-
ferite de cariere, profitdnd de pozitia sotilor lor. De asemenea,
legaturile de familie pot fi ori legaturi de sdnge, mostenite, ori
legaturi prin aliantd, adicd dobédndite prin cdsatorie, cum este
cazul celebru al lui Wang Qishan. Este interesant sa urmarim
o anumitd dinamicd a modului in care se ,transferd” capita-
lul politic, prin incheierea unei casatorii, sau a altor relatii de
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familie, catre generatia mai tdnard. Bineinteles, relatiile dintre
parinti si copii sunt de asemenea extrem de importante intr-un
sistem in care legdturile familiale sunt considerate a fi si cele
care prezinta cea mai mare incredere.

Exista insd si altfel de relatii, strict politice. Mergand pe firul
acestora vom vedea cum anume si-au acumulat superelitele ca-
pitalul politic si puterea de influentd, pornind de la pozitii deti-
nute fie in cadrul departamentului guvernamental, fie in cadrul
unor organizafii de Partid. Unii lideri politici, cum ar fi Zhang
Gaoli, care si-a construit o importanta carierd in afaceri (dupa ce
a lucrat in industria petrolierd controlata de stat), au lucrat mai
intai mult timp in anumite ministere. In cazul lui Zhang, este
vorba despre Comisia de Stat pentru Dezvoltare si Planificare
din anii 1990, care in 2002 a devenit Comisia de Stat pentru Dez-
voltare si Reforma. Legaturile pe care acesti lideri si le-au format
in cadrul comisiilor i-au ajutat si-si dezvolte mai tarziu cariere
impresionante. Retelele de Partid, initiate in cadrul anumitor or-
ganizatii de genul Ligii Tineretului Comunist, Departamentul
Organizatiei Centrale sau Aparatul Securittii Statului au con-
stituit de asemenea surse foarte puternice pentru acumularea
de influenta si oportunitati de creare a unor noi conexiuni utile
pentru membrii lor. $i, in sfarsit, mai sunt de luat in calcul unele
retele formate la nivel de provincii, care s-au dovedit si ele un
bun sprijin in carierd pentru mulfi. Capii provinciilor inca mai
constituie cel mai mare grup din Comitetul Central*. Unele pro-
vincii, cum ar fi Shandong sau Jiangsu (Jiang Zemin si Hu Jintao

* Vezi in special Capitolul 1 din cartea lui Bo Zhiyue, China’s Elite
Politics: Governance and Democratization, World Scientific, Singapore,
2010: ,Who Governs: Chinas Political Elites”, pentru o analiza atentd
a componentei Comitetului Central la cel de-al XVII-lea Congres al
Partidului, precum si a functiilor detinute de participantii respectivi la
Congres, datorita carora au si dobandit onoarea de a se afla acolo.
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provin, ambii, din ultima) s-au dovedit eficiente in special in
formarea unor lideri care au rezistat apoi pentru perioade in-
delungate in forurile inalte, la nivel national, ale PCC. Ca o tra-
saturd comuna, in cazul celor de-a patra si a cincea generatii de
lideri politici ai Chinei moderne, experienta acumulata la sefia
organizatiilor de Partid din provincii a fost considerata esentiald
pentru viitoarea lor ascensiune in pozitii importante in fruntea
statului — desi au existat, bineinteles, dupa cum voi incerca s
ardt un pic mai tarziu, si exceptii.

Un alt tip de legaturi demne de luat in considerare sunt cele
de prietenie, fara nicio baza familiala. Dat fiind insa cd astfel de
legaturi se creeaza de obicei in timpul anilor de facultate sau in
tinerete, in orice caz, in cercuri care au mai putin de a face cu
politicul, ele sunt si cel mai greu de urmarit pe firul formarii
lor. Este vorba despre un gen de relatii de natura afectiva, ale
caror baze au fost puse in perioade premergatoare intemeierii
de catre protagonisti a unei cariere politice, dar care inca se mai
dovedesc de ajutor si dupa aceea. Unii au acumulat experientd
ca jurnalisti sau ca tineri lideri, altii in calitate de cadre univer-
sitare, credndu-si relatii in mediile respective. Desi imaginea pe
care o avem despre membrii Biroului Politic este a unor oa-
meni carora le lipsesc relatiile de familie si care trdiesc in izo-
lare, existd persoane de care acestia s-au apropiat in tinerete,
incd importante pentru ei si fata de care se mai simt indatorati.

Urmeaza apoi legaturile de afaceri, care se suprapun peste
cele politice existente la nivelul provinciilor. Si exista doua arii
diferite, care sunt acoperite de acest tip de legaturi de afaceri.
In primul rand, vorbim de sectorul intreprinderilor de stat.
Multi dintre cei care au ajuns in pozitii de mare putere in Par-
tid au lucrat mai intai mult timp in acest sector. Cele mai cu-
noscute astfel de cazuri sunt al lui Zhou Yongkang, membru al
Biroului Politic al celui de-al XVII-lea Congres al Partidului,
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care si-a construit mai intai de-a lungul multor ani o solida ca-
riera in industria de stat a petrolului; mai este cazul lui Zhang
Gaoli, membru al Biroului Politic al celui de-al XVIII-lea Con-
gres al Partidului, care, de asemenea, si-a construit mai intéi o
carierd de 17 ani in aceeasi industrie. Mai vorbim de sectorul
privat, in special de anumite sectoare de afaceri care s-au bu-
curat de un mai mare interes din partea unora dintre lideri, pe
tot parcursul cat acestia si-au construit cariera, pand la cel mai
inalt nivel. Incd sunt putini aceia care inteleg ce putere poate
avea sectorul privat. Aceste companii private — care oferd, in
primul rand, un numér mare de locuri de munca si reprezinta
surse de crestere si profit — starnesc si mentin viu interesul
celor mai ambitiosi politicieni din China*.

Importante sunt si legaturile formate in mediul academic
sau intelectual. Vorbim in acest caz de influenta pe care unii
intelectuali o pot exercita asupra liderilor politici, prin inter-
mediul sfaturilor si ideilor. Legatura apropiatd dintre Wang
Huning si Jiang Zemin, iar mai tarziu Hu Jintao, constituie un
exemplu bine cunoscut de cariera politica claditd pe baza unor
legdturi incepute in mediul academic si intelectual. Intregi re-
tele de sfatuitori, de la consultanti pe probleme economice
pana la sociologi, graviteazd in jurul liderilor politici, unele
dintre ele apartinand de institutii cu o lungd traditie in rolul de
sfetnici ai puteri, cum ar fi Academia Chineza de Stiinte Soci-
ale sau universitatile Qinghua si Beida, dar si alte institutii mai
oculte — unele dintre ele chiar din strainatate. Exista diferente
de viziune asupra lumii intre liderii politici chinezi, pe care

* Vezi Bruce J. Dickson, Jie Chen, Allies of the State, Harvard Uni-
versity Press, 2010, Yasheng Huang, Selling China, Cambridge Univer-
sity Press, New York, 2003 si Sonja Opper si Victor Nee, Capitalism from
Below: Markets and Institutional Change in China, Harvard University
Press, Cambridge Mass, 2012.
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Guo: Iti multumim! Mulfumim! Conditiile din tara noas-
tra devin intr-adevir mai bune, cu fiecare zi. Nu am visat ni-
ciodatd cd am putea trdi intr-un astfel de apartament.

Internautii care au analizat toata aceasta poveste au desco-
perit tot felul de probleme cu ea, motiv pentru care a si fost
stearsa destul de repede*. Ea ne ajutd in schimb sa ne facem
o idee despre ce insemna propaganda in perioada lui Liu. Cea
de-a doua masura, dupd cum am vazut-o deja pusd in prac-
ticd de Zhang Dejiang in Guangzhou, a constat pur si simplu
in hartuirea jurnalistilor si bloggerilor, intr-o asemenea médsurd
incat majoritatea au devenit excesiv de prudenti. Ceea ce nu era
deloc o gluma. Intr-o clasificare privind libertatea de expresie
intocmita de organizatia Reporteri fdrd frontiere, in 2007, China
nu a reusit sa ocupe decét pozitia 163, iar in 2011 cazuse deja pe
pozitia 174. Singurele tari care se aflau sub ea in top erau Iran,
Siria, Turkmenistan, Coreea de Nord si Eritreea**. Desi n-ar fi
recunoscut-o niciodata, aceste rezultate inseamna un adevérat
succes pentru Liu Yunshan.

Confuzie: ce au in comun?

Ideea de a incerca sa descoperi diferentele in cadrul unui
grup care la prima vedere pare sa fie format din membri iden-
tici poate parea destul de stranie. La suprafata, liderii politici
aflati la conducerea Chinei dupa 2012 par sé fie un grup unit,
omogen. PCC este insd o organizatie vasta si nici pe departe
atat de unitd pe cat poate péarea. Include milioane de membri,

* Kenneth Tan, Busted: CCTV’s RMB77 Low Income Tenant, 2011
First Internet Star, pe Shangai List, http://shanghaiist.com/2011/01/02/
cctvs_rmb77_low-income_tenant_buste.php.

** Xi Jinping: The New Era: The Power Emerges from the 18th Congress,
scurt raport intocmit de China Trade Winds, in decembrie 2012, p. 24.
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care de cele mai multe ori isi urmaresc si promoveaza propriile
interese. Exista intr-adevar o unitate retorica si administrativa,
care trece rareori dincolo de suprafatd. Ca organizatie, Partidul
a demonstrat de multe ori o mare flexibilitate in fata acestei di-
versitati, impresionantd pentru mul{i observatori, in ciuda ima-
ginii monocrome pe care tine sd o prezinte celor din afara {arii.

Daca ar fi sa despicam firul in patru, i-am putea studia pe
cei sapte membri ai Comitetului Permanent din 2012 dintr-o
varietate de unghiuri. Apartenenta acestora la diferitele facti-
uni se dovedeste cea mai putin ofertanta, din perspectiva in-
formatiilor pe care ni le poate furniza. Ne ajuta sa intelegem de
unde vin acestia si cand anume au cunoscut anumite persoane
cu care au ramas in contact, dar dincolo de asta despre viata lor,
despre ambitiile lor si cum au reusit sa-si pastreze relatiile de
care dispun, intr-o lume atat de schimbatoare si de dinamica,
nu ne spune mai nimic. Cel mult, putem incerca sa definim un
anumit profil de carierd de succes. In schimb, perioadele din
carierd petrecute de acestia in fruntea diferitelor provincii par
sd ne ajute mult mai mult, exceptand cazul lui Liu Yunshan. Pe
de alta parte, provenienta multora dintre ei din familii extrem
de bine conectate ne ajuta si sa ne explicam multe lucruri - desi
pe Bo Xilai familia nu a reusit si-1 salveze. $i, oricum, nu tofi
printisorii reusesc sa devina si lideri politici, ceea ce iarasi com-
plica lucrurile. Pozitiile ocupate de unii prin diferite ministere
centrale au si ele un rol, la fel ca si pozitiile de conducere din
cadrul Ligii Tineretului sau din cadrul altor organizatii ale Par-
tidului. Abilitatea doveditd in gestionarea situatiilor de criza re-
prezinta un alt atu, desi multi dintre politicienii de rang inalt de
care ne-am ocupat in aceastd carte mai degraba au esuat la acest
capitol. S-au aratat mai talentati in a evita ca aceste greseli sa se
transforme in obstacole in carierea lor politica.
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Cele mai multe dificultati le intampindm atunci cand incer-
cam sa intelegem - din céte stim despre viata pe care au avut-o si
relatiile de care s-au ajutat de-a lungul carierei - ce fel de politici-
eni sunt ei de fapt. Factionalismul nu poate oferi un raspuns. Cel
mult, dovedeste ca au fost capabili sa-si construiasca retele de in-
terese si sd-si atragd protectia unor persoane sus-puse, iar intr-o
anumita masurd si de unde le vine capitalul politic. Asta, insa,
incearca multi al{ii sd faca. Fostii lideri ai PCC joacd in perma-
nenta rolul de cautatori de talente, pentru a deveni viitori regi ai
tarii. Mai interesant ar fi sd incercdm sd ne dam seama ce anume
mai exact au vdzut la cei pe care i-au ales in cele din urma pen-
tru a-i sprijini si cum anume i-au rasplatit acestia, prin munca
lor, miscari strategice si {inte urmadrite. Jiang Zemin a fost unul
dintre cei mai activi cdutdtori de talente, alaturi de Zeng Qing-
shong. Dar el a avut si cariera cea mai lunga (inceputa spre sfar-
situl anilor 1940) si cel mai lung sir de pozitii oficiale. In mod
ironic, singurul care n-a dovedit talent a fost chiar succesorul
sdu Hu Jintao. I-a ajutat, in schimb, pe multi altii, iar toate aceste
investitii pe care le-a facut de-a lungul timpului in oameni si-au
aratat roadele in 2012. Desi este clar ca ar fi totusi prea mult
sd punem succesul oricaruia dintre cei aliniati pe scena in 2012
numai pe seama sprijinului acordat de Jiang. Data fiind situa-
tia mereu in schimbare, cei mai multi dintre cei promovati de
el au esuat pe parcurs, asadar, putem spune cd pand la urma
cel mai mult pentru acestia a contat cat s-au putut sprijini pe
ei insisi.

Prin urmare, a venit momentul sa ne despértim de acest an-
cadrament legat de factiuni si patroni spirituali si sd ne aven-
turdm mai mult pe tardmul politicii propriu-zise, pentru a
vedea ce tip de campanii, mesaje politice, realizari birocratice
sau idei sprijind de obicei sau incearca sa impund liderii poli-
tici din China moderna. Iar principalul obstacol pe care il vom
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intdmpina aici consta in aceea ca exact aceste tipuri de calitati
nu se regasesc exprimate deschis in China, din moment ce nu
exista campanii deschise. Pur si simplu concurentii nu au opti-
unea de a iesi in fata cu propriile realizari, fiind nevoiti sd utili-
zeze tot felul de codificari si sd ia parte la tot felul de negocieri
simbolice, pentru a si le dovedi. Arbitrii acestui proces fac si ei
parte dintr-o tagma foarte inchisa, a ,factorilor de decizie”, des-
pre care se stiu foarte putine lucruri, in ciuda faptului cd acestia
isi revendica legitimitatea de la masele de membri ai Partidului
si de la publicul larg pe care, chipurile, il reprezinta. Din pacate,
este foarte greu sda ne dam seama din afara cum functioneaza
exact acest mecanism. Sarcina de a infelege si a evalua reali-
zarile politice ale cuiva in acest univers in care opacitatea este
privita ca o unealta-cheie de control al puterii este mult mai di-
ficila decat intr-o democratie pluripartida, unde este mai usor
sa descifrezi comportamentul cuiva. In ciuda tuturor acestor
impedimente, este clar — din tot ceea ce am invatat despre cei
studiati la acest capitol sau in cele precedente — cd ei trebuie sa
raspunda asteptarilor celor care au investit in ei prin realizari
concrete si sa-si demonstreze abilitatile care au fost vazute in ei.
Dar asta nu e decat politicd, oriunde, oricand.

Un ultim aspect de explorat cdnd vine vorba de a intelege re-
zultatul celui de al XVIII-lea Congres al Partidului il reprezinta
ideologia, convingerile acestor oameni. In anumite privinte, ei
nu cred altceva decat pur si simplu in ei insisi, in putere si in
importanfa mentinerii acestei puteri, pentru care sunt in stare
sa apeleze la masuri extrem de dure. Nu este nimic surprinza-
tor aici. Liderii politici din orice alt sistem de oriunde din lume
sunt nevoiti sa actioneze cam in acelasi mod pentru a avea suc-
ces. Este important, prin urmare, sd ne dim seama cum anume
reusesc liderii politici din China sa acumuleze capital politic,
cum isi recruteaza acolitii si asociatii, care formeaza retelele de
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interese din jurul lor, si cum reusesc sd se mentina la distantd
fatd de alte retele.

Unii dintre cei mentionati fac parte din unele retele de afa-
ceri, cum ar fi Zhang Gaoli, in timp ce altii, ca Zhang Dejiang,
se situeaza chiar la antipod. Unii isi asigura sprijin pentru vii-
toarele cariere in administratia centrald inca din perioada de-
tinerii de functii in administratia locald, cum este cazul lui Xi
Jinping, care si-a petrecut mulfi ani in Fuajian, in timp ce alfii
trec prin provincii aproape ca si cum nici n-ar fi fost acolo.
Unii au legaturi puternice cu marile familii, cum este, iarasi, si
cazul lui Xi Jinping. Dar altii, in schimb, au mai mult probleme
cu familia, cum ar fi de exemplu Yu Zhengsheng, care a fost
aproape distrus de istoria foarte tulbure a familiei sale, inclu-
zand sinucidere, victimizari, scandaluri legate de avere.

Dacd vrem sa patrundem dincolo de mastile sub care se
ascund acesti oameni, atunci trebuie sd incercam si ne dam
seama nu numai ce gandesc, dar si sd incercam sa infelegem
mai bine mediul in care gandesc. Pe parcursul carierelor lor,
acestia s-au aflat in contexte si situatii in care au trebuit sa faca
fatd unor intrebari extrem de dure, in vremuri politice foarte
dificile. Putem insa oare sa ne strecurdm in acest spatiu inchis
din interiorul ciruia gandesc ei, cu provocdrile pe care le pre-
supune, resursele intelectuale si cadrele conceptuale pe care le
oferd? Poate asa ne-am face o imagine mai clard despre acest
univers inchis si despre actantii lui, dupa care vom putea sa ne
ddm seama mai bine si care ar putea fi urmatoarele lor mu-
tari. In capitolul final, voi lisa in urma fapte materiale, pe care
le-am adunat pentru a documenta vietilor acestor lideri po-
litici si experientele care i-au format, pentru a patrunde mai
adanc in universul lor mental, prin intermediul ideologiei pe
care o apdra si pe care si-au ales s-o promoveze.
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conduca statul chinez dupa 2012. Asa se face ca in al treilea ca-
pitol se concentreaza asupra prezentdrii detaliate a traiectoriei
politice a noului ,,impdrat” al Chinei, Xi Jinping, pe cand in al
patrulea capitol aceeasi procedura este aplicata premierului Li
Keqiang. Si cum cei doi nu sunt singuri, ci sunt supravegheati,
pentru ca nu cumva sa fie tentati sa acumuleze prea multa putere,
de ceilalti membri ai Comisiei Permanente, al cincilea capitol ii
prezinta si pe acestia cinci. $i, ca un fel de concluzie, in ultimul ca-
pitol Brown examineaza rolul ideologiei in structurarea puterii in
partid, dar si in consolidarea carierelor liderilor acestuia.

Folosind cu predilectie surse in limba chineza, Brown
reuseste sa explice convingator cum aceasta China a inaltei no-
menclaturi de partid - formata din cei ce detin pozitii de la cea
de ministru in sus si care nu numara mai mult de trei mii de oa-
meni - reuseste sd asigure cooperarea grupurilor de putere si de
influenta. Oprindu-se asupra modului in care se manifestd pute-
rea in interiorul Biroului Politic al Partidului Comunist Chinez,
Brown crede céd poate detecta existenta unei concurente acerbe,
aceeasi pe care o putem observa in viata partidelor din regimurile
care lasd loc competitiei politice. Diferenta tine insd de modul in
care se manifestd aceastd concurentd, dar si de maniera in care se
distribuie resursele intre membrii noii clase mandarinale. Dar,
pe de alta parte, aceasta forma de organizare a puterii in retea
reuseste sa concentreze mai multd fortd decat s-a intamplat vre-
odata cu puterea exercitatd de Mao in cea mai centralizatd forma
de putere cunoscuta de China in indelungata sa istorie.

Aceastd competitie pentru acumularea puterii se caracte-
rizeaza, observd Brown, printr-o extraordinara flexibilitate a
relatiilor politice, care poate fi comparatd cu flexibilitatea ca-
pitalului in contextul pietei libere. Tocmai de aceea, pentru a
putea explica nuantele specifice modului de organizare a pu-
terii in China, Brown apeleaza la conceptia despre putere a
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filosofului francez Michel Foucault. Or, pentru Foucault puterea
era mai degraba o forma de energie care se manifesta printr-un
camp de forte decét o relatie de autoritate, fixa si osificata, asa
cum sunt tentati sd o priveasca cei mai multi dintre teoreticieni.
Dacd puterea ramane o relatie, autoritatea nu mai este incar-
nata si reprezentatd intr-un lider, ci intr-o retea cu geometrie
variabild care acopera, pentru a fi eficientd, un mare numar de
domenii. Intr-un astfel de sistem politic, retelele sunt esentiale
pentru a accede la putere, dar si invers, accesul la resurse este
dependent de controlul unei parti a puterii. lar constituirea si
functionarea acestor retele de putere si influenta presupune o
foarte complicata alchimie politico-ideologica.

In acest sens, in China o carierd politici se concentreazi
mai degraba asupra efortului politic de structurare si conso-
lidare a retelelor, decat asupra expunerii liderilor in dezbate-
rea publica. Probabil aceasta a si fost eroarea lui Bo Xilai, care
a incercat sd foloseascd mass-media pentru a-si impune auto-
ritatea in fata partidului. Or, o astfel de atitudine nu avea cum
sa fie bine apreciata de aparat, dar mai ales de cercul puterii.

In contrast cu Bo Xilai, cariera lui Xi Jinping — devenit se-
cretarul general al partidului in 2012 - se datoreaza unei serii
de factori, intre care, preluarea portofoliului de relatii al tatd-
lui sdu, Xi Zhongxun, care se impleteste armonios cu formarea
propriilor retele longitudinale si transversale. Desi o ,,beiza-
dea’, ca si Bo Xilai, biografia lui Xi Jinping prezinta o serie de
particularitati care l-au ajutat sa convingd grupul de putere
asupra capacitatii sale de a pastra echilibrul si de a media intre
factiuni. Tatal lui Xi Jinping a scapat de asocierea cu extrema
stanga care a provocat Revolutia Culturala, a fost de mai multe
ori epurat si a fost implicat in primele succese ale politicii de
reforma si deschidere economica. $i tot de la tatal sau, militar
de cariera, mosteneste Xi Jinping si relatiile cu lumea militara
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pe care Bo nu le avea. Folosindu-si capacitatea de a se plasa la
intersectia diferitelor grupuri de interese, Xi Jinping a putut
fructifica sprijinul unor retele mult mai extinse in comparatie
cu ceilalti concurenti ai sdi, in primul rand fatd de Bo Xilai,
dar mai ales a reusit sa evite constituirea unor coalitii osificate,
ceea ce i-a permis sd contracareze toate atacurile la care a fost
spus in perioada de pregitire a ,asaltului final” asupra puterii.

Dar, aceasta Chind a ,,noilor mandarini’, reprezentanti ai unui
sistem al retelelor difuze de putere, trebuie sé se confrunte cu sfi-
ddrile unui nou secol, pe de o parte, cererea din ce in ce mai in-
sistenta pentru mai multa transparentd si democratie, pe de altd
parte, mai echilibrata impartire a rezultatelor succesului econo-
mic. Desi prezintd unele similitudini cu modul de functionare
al Uniunii Europene, China este abia la inceputul unei aventuri
politice. Daca modelul economic elaborat la sfarsitul anilor 1970
s-a dovedit un succes, mai ales dupa criza economica inceputa
in anul 2007, acesta nu mai poate asigura aceleasi avantaje. Intre
timp, China are deja o clasa mijlocie care are nu doar un alt stan-
dard de viatd, ci si o altd atitudine fata de politica. Asa ca, din
nou, China va trebui sa se adapteze. Va insemna aceastd adaptare
constituirea unui stat de drept bazat pe respectarea drepturilor
omului si libertatilor cetatenesti sau va lua forma unei tehnocratii
autoritare? In orice caz, nu criticile anemice ale Occidentu-
lui vor fi motoarele unei posibile democratizari, ci emergenta
unei noi generatii si influenta noilor tehnologii, care obliga la o
transparenta cu care China noilor mandarini nu a fost obisnuita.
In aceste conditii, cultura supunerii si supravegherii, cu toata pa-
noplia sa de fapte — de la nepotism si coruptie politica, la mercan-
tilism si capitalismul de stat impins la extrem - se va confrunta
cu noua cultura a protestului fatd de un stat excesiv.

CRISTIAN PIRVULESCU
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